Gospodarsko-socijalno vije¢e (GSV) u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji osnovano je
sporazumom predstavnika sindikalnih srediSnjica: Saveza samostalnih sindikata Hrvatske,
Matice hrvatskih sindikata, Nezavisnih hrvatskih sindikata, Hrvatske udruge sindikata i
Udruge radnickih sindikata te Hrvatske udruge poslodavaca i Krapinsko-zagorske Zupanije,
radi uspostave i razvitka tripartitnog dijaloga na razini Zupanije, s ciljem zastite i promicanja
gospodarskih 1 socijalnih prava, odnosno interesa radnika i poslodavaca te vodenja uskladene
gospodarske, socijalne i razvojne politike.

Gospodarsko-socijalno vijece obavlja osobito slijedece poslove:

- promide tripartitnu suradnju na razini Zupanije

- prati i ocjenjuje utjecaj mjera regionalne politike na gospodarsku 1 socijalnu stabilnost,
razvitak i Zivotni standard u Zupaniji,

- ocjenjuje utjecaj promjena cijena i plac¢a na gospodarski razvoj i stabilnost na podrucju
Zupanije,

- predlaze mjere za vodenje uskladene politike cijena 1 pla¢a na podrucju jedinice
lokalne, odnosno podruc¢ne (regionalne) samouprave,

- prati stanje na podrucju zapoSljavanja i predlaze mjere za poticanje zaposljavanja i
uskladivanja obrazovanja s potrebama trzista rada,

- razmatra i predlaze mjere za unapredenje kvalitete Zivota gradana u jedinicama
lokalne, odnosno podruéne (regionalne) samouprave,

- potic¢e sklapanje 1 prati primjenu kolektivnih ugovora na podrucju jedinica lokalne,
odnosno podruc¢ne (regionalne) samouprave,

- daje misljenje o prijedlogu proracuna jedinice lokalne odnosno podru¢ne (regionalne)
samouprave,

- provodi i1 poti¢e aktivnosti u vezi mirnog rjeSavanja individualnih radnih sporova,

- uspostavlja i razvija suradnju s predstavnicima izvrSne vlasti svih jedinica lokalne
samouprave na podrucju lokalne odnosno podru¢ne (regionalne) samouprave, kao i
javnih institucija (poput podru¢nih ureda Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, Skola,
razvojnih 1 drugih agencija 1 sl.) s kojima razmatra odredena pitanja iz svog
djelokruga,

- prati 1 promic¢e postivanje ljudskih prava (osobito pravo na sindikalno organiziranje
kao temeljno ljudsko pravo), te aktivno sudjeluje u borbi protiv svih oblika
diskriminacije na razini jedinice lokalne, odnosno podrucne (regionalne) samouprave,

- jednom godiSnje dostavlja Gospodarsko-socijalnom vijeCu na nacionalnoj razini
izvjestaj o radu,

- suraduje s Gospodarsko-socijalnim vije¢em na nacionalnoj razini,

- uskladuje odredene aktivnosti s Uredom za socijalno partnerstvo u Republici
Hrvatskoj,

- osniva urede za mirenje, utvrduje listu miritelja na Zupanijskoj razini te organizira,
provodi i poti¢e aktivnosti u vezi mirnog rjeSavanja individualnih radnih sporova,

- daje prijedlog kandidata za miritelje u kolektivnim radnim sporovima sukladno
Pravilniku o nac¢inu izbora miritelja i provodenju postupka mirenja u kolektivnim
radnim sporovima.

Gospodarsko-socijalno vijece donosi godisnji program rada.
Nacin rada Vijec¢a ureden je Poslovnikom o radu.

Gospodarsko-socijalno vije¢e u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji ¢ini jednak broj predstavnika
Zupanije 1 predstavnika socijalnih partnera (udruga sindikata i poslodavaca).

Clanice /¢lanovi Vijeca:



Sonja Borovcak,

Andelko Ferek Jambrek,

Ivan Lamot,

Zorica Franj¢ec Capar,

Igor Cigula,

Leo Jakusié,

Zeljko Pulek (zamjenica Blazenka Bogojevi¢)
Andrija Vukojevi¢,

Marinko Sukan,

Bozena Borovcak (zamjenik Ivica Crnekovic)
Marija Sutina Kujundzi¢ (zamjenik Josip Pelin)
Miroslav Jelacié,

Dragutin Spiljak ( zamjenik Damir Gorup)
Josip Werner,

Antun Presecki (zamjenik Sasa Solman)

Vijece ima predsjednika i dva potpredsjednika koji se biraju na vrijeme od godine dana,
naizmjenic¢no iz reda sva tri socijalna partnera.

Predsjednik Vije¢a je DAMIR GORUP, a potpredsjednici Vije¢a su ANDELKO FEREK
JAMBREK i MARINKO SUKAN.

Tajnica Vijeca: Ljiljana Malogorski

Adresa GSV-ai Ureda za mirenje: Krapina, Magistratska ulica 1, telefon: 049/329 253,
telefaks: 049/329-255 e-mail:ljiljana.malogorski@kzz.hr

URED ZA MIRENIJE

U nastavku projekta mirenja u individualnim radnim sporovima, Gospodarsko-
socijalno vijece u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji na sjednici 16. ozujka 2011. godine osnovalo
je Ured za mirenje pri Gospodarsko-socijalnom vijecu. SjediSte Ureda je u Krapini,
Magistratska ulica 1. Ured za mirenje osigurava obavljanje administrativnih poslova u vezi s
organiziranjem i provodenjem postupka mirenja za potrebe poslodavaca i kod njih zaposlenih
radnika koji nemaju sklopljen kolektivni ugovor, odnosno gdje unutar poslovnog subjekta nije
moguce urediti institut mirnog rjeSavanja sporova.

Postupak mirenja ureden je Pravilnikom o mirenju u individualnim radnim sporovima,
a za obavljanje strucnih i1 organizacijsko-administrativnih poslova mirenja imenovan je tajnik
Za mirenje.

Ured Vlade Republike Hrvatske za socijalno partnerstvo u suradnji s Gospodarsko-
socijalnim vije¢em u sklopu projekta ,,Mirenje u individualnim radnim sporovima‘ proveo je
edukaciju za miritelje/miriteljice u individualnim radnim sporovima. Izmiritelji/izmiriteljice
za podrucje Krapinsko-zagorske Zupanije su:

e KreSimir Bozi¢, Krapinsko-zagorska zupanija, Krapina, Magistratska ulica 1,
tel: 098/689-435, faks: 049/329-255,


mailto:malogorski@kzz.hr

e Ivana Ferek-Teski, Zupanijski sud u Zagrebu, Stalna sluzba u Zlataru, Trg
slobode 14a, tel. 099/4999-777, faks: 049/467-499,

e Anita Haramustek, Ured drzavne uprave u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji, Trg
M. Gupca 20, Donja Stubica, 098/9439-781,

e [jiljana Horvat, Krapinsko-zagorska zupanija, Krapina, Magistratska ulica 1,
tel. 098/923-7113, faks: 049/329-255,

e Anica Kovaci¢, Opéina Hum na Sutli, Hum na Sutli 175, tel:098/292-929,
faks: 049/341-095,

e Lahorka Krsnik, Kamgrad d.o.o. Zagreb, tel:099/4647-492,

e Durda Novosel, Centar za socijalnu skrb Donja Stubica, Starogradska 3,
tel:049/286-726, faks: 049/286-157,

e Andelka Slopar Ljubaj, Drzavni inspektorat, PJ Varazdin, Ispostava Krapina,
Zagrebacka cesta 26c¢, tel: 098/903-62-93, faks: 049/315-113

Navedenim radnjama odnosno aktima, a temeljem Zakona o mirenju, omoguceno je
radnicima 1 poslodavcima da koriste mirenje kao dobrovoljan, jeftin, brz i u¢inkovit nacin
rjeSavanja sporova, u kojem stranke, uz pomo¢ miritelja kao nepristrane osobe, traze rjesenje
spora kroz oblik nagodbe ¢iji sadrzaj odreduju same ili na prijedlog miritelja.



