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REPUBLIKA HRVATSKA

KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

ZUPAN

KLASA: 602-02/19-01/10
URBROJ: 2140/01-02-19-2
Krapina, 24. sije¢nja 2019.

Na

temelju &lanka 98. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

(«Narodne novine», broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. - ispr., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13.,
152/14., 7/17. i 68/18.) 1i ¢&lanka 32. st. 1. al. 18. Statuta Krapinsko-zagorske Zupanije
(«Sluzbeni glasnik Krapinsko - zagorske Zupanije», broj 13/01., 5/06., 14/09., 11/13., 26/13. -
pro&isCeni tekst i 13/18.), Zupan Krapinsko - zagorske Zupanije dana 24. sije¢nja 2019.
godinedonosi

1L
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IV.

Dostaviti:

1.

(8]

ZAKLJUCAK
o davanju prethodne suglasnosti na
Prijedlog statuta Osnovne §kole Lijepa naSa, Tuhelj

Daje se prethodna suglasnost na Prijedlog statuta Osnovne 3kole Lijepa nasa, Tubhelj.

Prijedlog iz to¢ke 1. ovog Zakljutka nalazi se u prilogu i €ini sastavni dio ovog
Zakljucka.

Osnovna kola Lijepa naa, Tuhelj obvezuje se da, po usvajanju Prijedloga i donoSenju
Statuta jedan primjerak izvornika dostavi Osnivacu.

Ovaj Zakljudak objavit ¢e se u «SluZbenom glasniku Krapinsko-zagorske Zupanije».

Osnovna $kola Lijepa nasa, Tuhelj,
n/p ravnateljice,

Tuhelj 54, 49215 Tubelj,

«Sluzbeni glasnik KZZ», za objavu,
Za Zbirku isprava,

Pismohrana.




STATUT

OSNOVNE SKOLE LIJEPA NASA
TUHELJ

PRIJEDLOG

Tuhelj, sijecanj 2019.
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Na temelju Clanka 54. stavak 1. Zakona o ustanovama (,Narodne novine"“ broj 76/93,
29/97, 47/99, 35/08) te Clanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (,Narodne novine“ broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. ispravak, 90/11,
16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17 i 68/18) Skolski odbor Osnovne ékole Lijepa nasa,
uz prethodnu suglasnost osnivata Krapinsko-zagorske Zupanije KLASA:
URBROJ: od __. sije¢nja 2019. godine na sjednici odrzanoj dana

2019. godine donosi
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I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom Osnovne $kole Lijepa nasa (u daljnjem tekstu: Statut) utvrduju
se statusna obiljezja, ustrojstvo, obavljanje djelatnosti, ovlasti i nacin odlucivanja
tijela upravijanja i struénih tijela, polozaj, prava i obveze ucenika, ucitelja i roditelja te
druga pitanja od znaéenja za djelatnost i rad Osnovne Skole Lijepa nasSa (u daljem
tekstu: Skola).

lzrazi u ovom Statutu navedeni u muskom rodu neutralni su i odnose se na
osobe oba spola.

Clanak 2.

Skola je pravna osoba i upisana je u sudski registar nadleZznog Trgovackog
suda te u zajedniCki elektronski upisnik ustanova osnovnog i srednjeg Skolstva
ministarstva nadleznog za obrazovanje (u daljnjem tekstu: Ministarstvo).

Skola je osnovnoskolska javna ustanova.

Clanak 3.
Osniva¢ Skole je Krapinsko-zagorska Zupanija.
Skola je pravni slijednik drustveno-pravne osobe koju je osnovala Opcina
Klanjec svojom odlukom br. 01/4301/1-196 od 30.12.1963.

Clanak 4.
Naziv Skole je Osnovna $kola Lijepa nasa.
Sjediste Skole je u Tuhlju, Tuhelj 54.
Puni naziv Skola istiée na zgradi u kojoj je njezino sjediste.

Clanak 5.
Skola ima:

1. jedan pecat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm, na
kojem je uz rub ispisan naziv i sjediste Skole, a u sredini pec¢ata nalazi se grb
Republike Hrvatske;

2. jedan pedat okruglog oblika, promjera 25 mm, koji sadrzi naziv i sjediste Skole;

3. jedan &tambilj Cetvrtastog oblika duzine 64 mm i Sirine 15 mm, koji sadrZi
naziv i sjediste Skole.

Pecatom iz stavka 1. toGka 1. ovoga ¢lanka ovjeravaju se javne isprave koje
Skola izdaje i akti koje Skola donosi u obavljanju javnih ovlasti.

Pecat iz stavka 1. to¢ka 2. ovoga Clanka sluzi za redovito administrativno-
financijsko poslovanje Skole.

Stambilj se upotrebljava za svakodnevno poslovanje Skole.

O broju, uporabi i €uvanju pecata i Stambilja odlucuje ravnatel,.

) Clanak 6.
Skolu zastupa i predstavlja ravnatel;.
Ovilasti ravnatelja iz stavka 1. ovoga ¢lanka upisuju se u sudski registar.

Clanak 7.
§ U slu€aju privremene sprijecenosti obavljanja ravnateljskih poslova, ravnatelja
Skole zamjenjuje osoba iz reda ¢lanova U iteljskog vije¢a kojeg za to odredi Skolski
odbor.
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Kandidata za zamjenika ravnatelja predlaZe ravnatelj Skole, a treba
ispunjavati uvjete za ravnatelja propisane Zakonom.

U slucaju sprijeCenosti ravnatelja (iznenadna bolest, nezgoda i sl.) kandidata
za zamjenika ravnatelja predlaze Skolski odbor.

Clanak 8.

Predlozeni kandidat treba biti suglasan s kandidiranjem te obavljanjem
poslova zamjenika ravnatelja.

Odluku o izboru zamjenika ravnatelia Skolski odbor donosi javnim
glasovanjem.

Zamijenik ravnatelja ima pravo i duZnost obavljati one poslove ravnatelja ¢&ije
se izvr8enje ne moZe odgadati do ravnateljeva povratka.

Zamjenika ravnatelja imenuje se najduze do isteka mandata ravnatelja.

Clanak 9.
Odluka o imenovanju zamjenika ravnatelja Skole stavlja se na oglasnu ploé¢u u
roku tri (3) dana od dono$enja .

) Clanak 10.
Dan Skole obiliezava se u mjeseci lipnju, a datum se odreduje Godi$njim
planom i programom rada.

Il. OBAVLJANJE DJELATNOSTI

Clanak 11.
Djelatnost Skole je odgoj i obvezno osnovnoskolsko obrazovanje i drugi oblici
obrazovanja djece i mladih.
Djelatnost iz stavka 1 ovog &lanka Skola obavlja kao javnu sluzbu.

Clanak 12.
Na temelju javnih ovlasti Skola obavlja sljedece poslove:
> upise i ispise iz 8kole s vodenjem odgovarajuce evidencije i dokumentacije
> organizaciju i izvodenje nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada s
u€enicima i vodenje odgovarajucih evidencija
> vrednovanije i ocjenjivanje u¢enika i vodenje odgovarajucih evidencija o tome i
vodenje evidencija o uéeni¢kim postignuéima
> izricanje pedagoskih mjera i vodenje evidencija o tim mjerama
> organiziranje predmetnih i razrednih ispita i vodenje evidencije o njima
> izdavanje javnih isprava
> izdavanje potvrda
> upisivanje podataka o odgojno-obrazovnom radu u e-maticu — zajednicki
elektroni¢ki upisnik ustanova
Skola je pri obavljanju poslova na temelju javnih ovlasti te odluéivanju na
temelju javnih ovlasti o pravima, obvezama ili pravnim interesima uéenika, roditelja ili
skrbnika ucenika, te drugih fizickih ili pravnih osoba duZna postupati prema
odredbama Zakona o opéem upravnom postupku, Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli i ostalih propisa kojima se ureduje djelatnost osnovnog
Skolstva.
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Clanak 13.

Odgoj i osnovnoskolsko obrazovanje ostvaruje se na temelju Nacionalnog
kurikuluma, nastavnih planova i programa i Skolskog kurikuluma.

Skola radi na temelju Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada
skole.

Godisnjim planom i programom utvrduje se mjesto, vrijeme, nacin i izvrsitelji
poslova, a sadrzi: podatke o uvjetima rada i izvrsiteljima poslova, godiénji kalendar
rada, dnevni, tjedni i godi$nji broj sati po razredima i oblicima odgojno-obrazovnog
rada, plan rada ravnatelja, ucitelja i stru¢nih suradnika, plan rada Skolskog odbora,
plan struénog usavrsavanja i osposobljavanja i podatke o ostalim aktivnostima Skole.

Godisnji plan i program rada Skole, na temelju nastavnog plana i programa i
Skolskog kurikuluma, prema prijedlogu ravnatelja i misljenju Vije¢a roditelja donosi
Skolski odbor do 7. listopada tekuée $kolske godine.

Skola je duzna elektroni¢kim putem Ministarstvu dostaviti godi8nji plan i
program rada te Skolski kurikulum do 15. listopada tekuce godine.

Skolski kurikulum i godidnji plan i program objavljuju se na mreznim stranicama Skole
u skladu s propisima vezanim uz zastitu osobnih podataka.

) Clanak 14.
Skolski kurikulum odreduje nastavni plan izbornih i fakultativnih predmeta,
izvannastavne i izvanskolske aktivnosti, izborni dio medupredmetnih ifili

interdisciplinarnih tema i/ili modula i druge odgojno-obrazovne aktivnosti, programe i
projekte te njihove kurikulume ako nisu odredeni nacionalnim kurikulumom.

Skolskim kurikulumom se utvrduje:

- strategija razvoja Skole;

- aktivnost, program i/ili projekt;

- ciljevi aktivnosti, programa i/ili projekta,

- namjena aktivnosti, programa i/ili projekta;

- nositelji aktivhosti, programa i/ili projekta i njihova odgovornost;

- nacin realizacije aktivnosti, programa i/ili projekta;

- vremenik aktivnosti, programa i/ili projekta;

- okvirni troskovnik aktivnosti, programa i/ili projekta;

- nadin njegova pracenja.

Skolskim kurikulumom mogu se utvrditi i druge odrednice sukladno
kurikularnim dokumentima.

Za sudjelovanje uéenika u izbornim i fakultativnim predmetima, aktivhostima,
modulima, programima i projektima koji nisu obvezni potrebno je informirati roditelje i
pribaviti njihovu pisanu suglasnost.

Skolski kurikulum, na temelju nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i
programa, na prijedlog UC|teIJskog vije¢a i uz misljenje Vije¢a roditelja donosi Skolski
odbor do 7. listopada tekuce Skolske godine.

Clanak 15.

Osnovna $kola traje osam godina.

Skola radi u petodnevnom radnom tjednu u jednoj smjeni, o ¢emu odluéuje
Skolski odbor u skladu s prostornim, kadrovskim i drugim uvjetima rada te Drzavnim
pedagoskim standardom osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

Promjene u organizaciji rada Skola je duZna pravodobno najaviti u¢enicima,
roditeljima i osnivacu.
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U osnovnoj $koli mogu se izvoditi redoviti, alternativni, medunarodni programi,
programi na jeziku i pismu nacionalnih manjina, posebni programi odgoja i
obrazovanja za uCenike s teSko¢ama i/ili darovite ucenike, umjetnicki programi te
ostali programi koje donosi ministar odlukom ili koji se izvode uz suglasnost
Ministarstva.

Clanak 16.

Nastava se izvodi na hrvatskom jeziku i latiniénom pismu.

Nastava se izvodi u klasi¢nim i specijaliziranim ugionicama te na drugim
mjestima i ustanovama sukladno Godi$njem planu i programu $kole te Skolskom
kurikulumu.

Nastava se ustrojava po razredima, a izvodi u razrednim odjelima i odgojno-
obrazovnim skupinama.

Nastavnim planom i programom utvrduje se tjedni i godi$nji broj nastavnih sati
za obvezne i izborne predmete, raspored po razredima te cilievi, zadaée i sadrZaji
svakog nastavnog predmeta.

U Skoli se mogu koristiti samo udzbenici koje je odobrilo Ministarstvo prema
posebnom zakonu.

Clanak 17.

Razredni odjeli ustrojavaju se na podetku $kolske godine sukladno zakonu,
provedbenim propisima i Drzavnom pedago$kom standardu osnovnoskolskog
sustava odgoja i obrazovanja.

Broj razrednih odjela u Skoli utvrduje se odlukom Ureda drzavne uprave u
Zupaniji ovladtenog za poslove obrazovanja uz prethodno misljenje osnivaga Skole.

Broj ucenika u razrednom odjelu ili odgojno-obrazovnoj skupini propisuje
ministar nadleZan za obrazovanje (dalje u tekstu: ministar) u skladu s DrZavnim
pedagoskim standardom osnovnoskoiskog sustava odgoja i obrazovanja.

Za udenike Skole moze se organizirati produzeni boravak.

ProduZeni boravak organizira osnivaé Skole, a moZe se izvoditi u Skoli
sukladno propisanim standardima uz odobrenje Ministarstva nadleznog za
obrazovanje.

Organizaciju i provedbu produZenoga boravka propisuje ministar pravilnikom.

Skola organizira prehranu u€enika u skladu s normativima koje donosi
ministarstvo nadlezno za zdravstvo.

Clanak 18.
U Skoli se organiziraju izvannastavne aktivnosti uc¢enika radi prosirivanja
obrazovnih sadrZaja, poticanja individualnih sklonosti i sposobnosti uéenika,

razvijanja zajedniStva u¢enika, razvijanja drustvenog Zivota i razonode uéenika.
Izvannastavne aktivnosti planiraju se godignjim planom i programom $kole i $kolskim
kurikulumom, a temelje se na nacelu dragovoljnosti izbora sadrzaja i oblika rada.
UCenici mogu biti ukljuéeni u izvanskolske aktivhosti, a rad uéenika u
izvanskolskim aktivnostima moZe se priznati kao ispunjavanje $kolskih obveza.

) Clanak 19.
Skola moze osnovati zadrugu kao oblik izvannastavne aktivnosti i stavljati u
promet proizvode koji su rezultat rada uéenika.



Sredstva ostvarena na takav nacin moraju se posebno evidentirati i mogu se
uporabiti isklju¢ivo za rad uéenicke zadruge i unapredivanje odgojno-obrazovnog
rada Skole.

Clanak 20.

U izvodenju odgojno-obrazovnih sadrzaja te obavljanju djelatnosti Skola
suraduje s drugim $kolama, ustanovama, udrugama te drugim pravnim i fiziCkim
osobama.

) Skola sudjeluje u drustvenom Zivotu mjesta s &ijih podrucja uéenici pohadaju
Skolu.

U tu svrhu Skola organizira kulturno-umjetnitke manifestacije, sportska

natjecanja i dr.

Clanak 21.
U Skoli se mogu osnivati uéeniéki klubovi i drustva u skladu s posebnim propisima.
Skola mozZe biti vjezbaonica za studente koji se osposobljavaju za obavljanje
odgojno -obrazovnih poslova.

Clanak 22.

Radi upotpunjavanja obrazovnih sadrzaja te realizacije zadaca i ciljeva
osnovnos$kolskog obrazovanja, §kola moze izvoditi poludnevne i jednodnevne izlete i
ekskurzile te poduzimati druge odgovaraju¢e aktivnosti prema planu utvrdenom
godignjim planom i programom rada te 8kolskim kurikulumom.

Aktivhosti iz stavka 1. ovog d&lanka trebaju biti u funkciji ostvarivanja
nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i programa te drugih kurikularnih
dokumenta propisanih Zakonom.

Clanak 23.
Skola ima knjiznicu.
Djelatnost knjiznice sastavni je dio obrazovnog procesa, a obavljanje strucno
knjizni¢ne djelatnosti je u funkciji ostvarivanja obrazovnog procesa.
Rad knjiznice mora odgovarati propisanim standardima, a ureduje se
pravilnikom.

lll. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 24.
Skola obavlja djelatnost iz &lanka 11. ovoga Statuta u sjedistu Skole.
U sjedistu Skole izvodi se nastava i drugi oblici odgojno-obrazovnog rada za
ucenike od prvog do osmog razreda.
Clanak 25.
U Skoli se ustrojavaju dvije sluzbe:
1. struéno-pedagoska
2. administrativno-tehnic¢ka.
Struéno-pedagoska sluzba obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog
plana i programa, neposrednog odgojno obrazovnog rada s, aktivnostima u skladu s
potrebama i interesima ucenika te promicanje stru¢no-pedago$kog rada Skole, u
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skladu sa zakonom, provedbenim propisima, Godi§njim planom i programom rada
Skole i Skolskim kurlkulumom

Administrativno-tehni¢ka sluzba obavlja opée, pravne i kadrovske poslove,
racunovodstvene i knjigovodstvene poslove, poslove vodenja i Suvanja pedagoske
dokumentacije i evidencije, ostvarivanja prava ucenika, roditelja i radnika, poslove
tehniCkog odrZavanja i rukovanja opremom i uredajima, poslove odrzavanja &istoée
objekata i okolisa te druge poslove u skladu sa zakonom, provedbenim propisima i
Godi$njim planom i programom rada Skole.

Clanak 26.

Unutarnji rad i poslovanje Skole ureduje se Kuénim redom koji donosi Skolski
odbor nakon provedene rasprave na Uditeljskom vije¢u, Vijeéu roditelja i Vijeéu
ucenika.

Kuénim redom utvrduju se: pravila i obveze ponasanja u Skoli, unutarnjem i
vanjskom prostoru Skole, pravila medusobnih odnosa uéenika, pravila medusobnih
odnosa ucenika i radnika, radno vrijeme, pravila sigurnosti i zastite od socijalno
neprihvatljivih oblika ponaS8anja, diskriminacije, neprijateljstva i nasilja i nagin
postupanja prema imovini.

U Skoli je zabranjen svaki oblik promidzbe i prodaje proizvoda koji nisu u
skladu s ciljevima odgoja i obrazovanja.

Clanak 27.

Skolski odbor nakon provedene rasprave na Uciteljskom vije¢u, Vijeéu
roditelja i Vijeu ucenika donosi Eticki kodeks neposrednih nositelia odgojno
obrazovnih djelatnosti u Skoli prema kojemu su duzne postupati sve osobe koje
kodeks obvezuije.

IV. UPRAVLJANJE SKOLOM

Clanak 28.
Skolom upravlja Skolski odbor.

Skolski odbor ima sedam (7) ¢lanova od kojih jednog (1) ¢lana bira i razrie$uje
radnicko vijece, a ako nije utemeljeno radni¢ko vije¢e imenuju ga i opozivaju radnici
neposrednim i tajnim glasovanjem na nadin propisan Zakonom o radu za izbor
radnickog vije¢a koje ima samo jednog ¢&lana a, ostalih $est (6) imenuije i razriesuje:

> Uciteljsko vije¢a dva (2) ¢lana iz reda uéitelja i struénih suradnika

> Vijece roditelja jednog (1) ¢lana iz reda roditelja koji nije radnik skole,

> osnivac tri (3) ¢lana samostalno.

Clanak 29.
Clanom Skolskog odbora ne moze biti imenovana osoba za koju postoje
zapreke za imenovanje propisane odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (dalje u tekstu: Zakon).

Clanak 30.
Izbor dva (2) &lana Skolskog odbora koje imenuje Ugiteljsko vijeée iz reda
ucitella i struénih suradnika obavlja se na sjednici Ugiteliskog vijeéa tajnim
glasovanjem.



Sjednicu Uciteljskog vije¢a saziva ravnatel].

Za provodenje izbora Uciteljsko vije¢e imenuje izborno povjerenstvo.

Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dva ¢lana.

Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidirati za &lanove Skolskog
odbora.

Izbori se odrzavaju najmanje 45 dana prije isteka mandata &lanova Skolskog
odbora.

O izborima izborno povjerenstvo vodi zapisnik.

Clanak 31.

Kandidate za &lanove Skolskog odbora iz reda ugitelja i stru¢nih suradnika
mogu predlagati svi nazo€ni na Uciteljskom vijecu.

Svaki ugitelj i struéni suradnik moze sam istaknuti svoju kandidaturu.

Za ¢lanove Skolskog odbora obvezno se predlaZe vise kandidata nego $to se
bira.

Kandidatom se smatra svaki ucitelj i struéni suradnik koji je prihvatio
kandidaturu ili koji je sam istaknuo svoju kandidaturu.

Clanak 32.
Nakon zavr$etka kandidiranja, temeljem popisa kandidata izborno
povjerenstvo sastavija izbornu listu prema abecednom redu.

Clanak 33.
Nakon utvrdivanja izborne liste izborno povjerenstvo izraduje glasacke listi¢e.
Broj glasackih listica mora biti jednak broju nazo&nih biraca.
Glasacki listi¢ iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadrzi:
1. naznaku da se izbor odnosi na kandidate za &lanove Skolskog odbora
2. broj kandidata koji se biraju u Skolski odbor
3. ime i prezime kandidata.
Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisuje se redni broj.

Clanak 34.
Glasovanije je tajno.
Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila natpoloviéna vecina
¢lanova Uditeljskog vijec€a.
Glasovanju moraju biti nazoéni svi ¢lanovi izbornog povjerenstva.

Clanak 35.
Kad bira¢ pristupi glasovanju, predsjednik izbornog povjerenstva upisuje
biraga u biracki popis, daje mu glasacki listi¢ i objaSnjava mu nacin glasovanja.
Bira¢ moze glasovati samo za kandidate upisane na glasackom listicu.
Bira¢ glasuje tako da zaokruzi redni broj ispred prezimena kandidata.
Glasacki listi¢i popunjeni suprotno stavku 2. i 3. ovoga ¢&lanka smatraju se
nevazecéima.

Clanak 36.
Nakon zavr$etka glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s
vazecih listi¢a i sastavlja listu kandidata prema broju dobivenih glasova.



U sluCaju jednakog broja glasova izabran je kandidat s manjim rednim brojem
na glasackom listi¢u.

UCiteljsko vijece mozZe odbiti listu kandidata ako raspolaze dokazima da je
tijekom izbora bilo povreda postupka ili propusta izbornog povjerenstva. U tom
slu€aju glasovanje se ponavlja.

Nakon Sto Ugiteljsko vije¢e prihvati listu kandidata za &lanove Skolskog
odbora utvrduje se koja ¢e dva (2) &lana iz reda ugitelja i struénih suradnika
Uciteljsko vije¢e imenovati u Skolski odbor.

Clanak 37.
Ravnatelj Skole duZan je izvijestiti Vije€e roditelja o potrebi izbora roditelja za
predstavnika roditelja u Skolski odbor.

Clanak 38.

O izboru jednog (1) &lana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nije radnik
Skole odluéuju roditelji na sjednici Vijeca rodltelja

Kandidata za élana Skolskog odbora iz reda roditella mogu predlagati svi
nazocni na sjednici Vije¢a roditelja.

Svaki roditelj moZe sam istaknuti svoju kandidaturu, osim ako je &lan Vijeéa
roditelja istodobno i radnik $kole.

Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihvatio kandidaturu ili je sam
istaknuo svoju kandidaturu u skladu sa stavkom 3. ovoga &lanka .

Vijece roditelja javnim glasovanjem bira jednog (1) élana Skolskog odbora.

U slucaju da dva kandidata imaju isti broj glasova, glasovanje ée se ponoviti
za ta dva kandidata.

Nakon izbora utvrduje se jedan (1) ¢lan iz reda roditelja kojeg ¢e Vijeée
roditelja imenovati u Skolski odbor.

Clanak 39.
Ravnatelj Skole duZan je izvijestiti Osnivaga o potrebi imenovanja tri ¢lana
Skolskog odbora ispred Osnivaca najkasnije 30 dana prije isteka tekuéeg mandata
¢lanova Skolskog odbora.

Clanak 40.
Ravnatelj saziva konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora najkasnije u roku od
15 dana nakon $to je imenovana veéina &lanova Skolskog odbora.
Najstariji &lan Skolskog odbora rukovodi radom konstituiraju¢e sjednice do
izbora predsjednika.

Clanak 41.
Dnevni red konstituiraju¢e sjednice obvezno sadrzi:
> izvjeScée predsjedavatelja sjednice o imenovanim ¢lanovima Skolskog odbora
> verifikacija mandata &lanova Skolskog odbora
> izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora.

Clanak 42.
Mandat &lanova Skolskog odbora teée od dana konstituiranja Skolskog odbora
i traje Cetiri (4) godine.
Clanovi Skolskog odbora mogu biti ponovno imenovani.
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Cianak 43.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora moze biti izabran
svaki &lan Skolskog odbora.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odbora biraju se na cetiri (4)
godine.

O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora
¢lanovi Skolskog odbora glasuju javno dizanjem ruku.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabran je kandidat koji je dobio
vecinu glasova ukupnog broja ¢lanova Skolskog odbora.

Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora najstariji &lan Skolskog odbora
predaje predsjedniku dalje vodenje sjednice Skolskog odbora.

Clanak 44.
Predsjednik Skolskog odbora:
> saziva sjednice Skolskog odbora
> utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice
> priprema i razmatra materijale za sjednicu
> vodi sjednice Skolskog odbora
> vodi ratuna da se sjednice odrzavaju u skladu sa zakonskim odredbama te
odredbama op¢ih akata
> skrbi o odrzavanju reda na sjednici te obavlja i druge radnje i poslove
utvrdene Poslovnikom o radu kolegijalnih tijela.

Clanak 45.
U slu¢aju sprijeCenosti obavljanja duznosti predsjednika Skolskog odbora
zamjenjuje zamjenik predsjednika Skolskog odbora.
Ako je i zamjenik predsjednika Skolskog odbora sprijeCen voditi sjednicu,
Skolski odbor na sjednici odreduje osobu iz reda &lanova Skolskog odbora koja ¢e
predsjedavati sjednici.

Clanak 46.

Sjednicu Skolskog odbora saziva predsjednik Skolskog odbora, a u sluéaju
njegove sprije¢enosti njegov zamjenik.

Prijedlog za sazivanje sjednice moze dati svaki clan Skolskog odbora.

Predsjednik Skolskog odbora obvezan je sazvati sjednicu Skolskog odbora
ako to trazi 1/3 ¢lanova Sko|skog odbora ili ravnatel].

Ako predsjednik Skolskog odbora ne izvrsi obvezu iz stavka 1. ovog ¢lanka, a
radi se o potrebi hitnog odlucivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu Skolskog
odbora ovlasten je sazvati ravnatel;.

Clanak 47.

Pozivi za sjednicu dostavljaju se u pisanom/elektroni¢kom obliku s prijedlogom
dnevnog reda i materijalima za sjednicu, najkasnije 3 (tri) dana prije odrZzavanja
sjednice.

Pozivi se dostavljaju svim &lanovima Skolskog odbora, ravnatelju $kole te po
potrebi izvjestiteljima o pojedinim pitanjima u svezi s dnevnim redom kao i drugim
osobama koje se u svezi s dnevnim redom pozivaju na sjednicu.

Jedan primjerak poziva sa prijedlogom dnevnog reda za sjednicu, stavlja se
na oglasnu plo¢u $kole u roku odredenom u stavku 1. ovog Clanka.
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Clanak 48.

U hitnim situacijama te posebno opravdanim razlozima sjednica Skolskog
odbora moZe se sazvati usmeno odnosno telefonskim putem ili elektroni¢kim putem.

U slucaju odrZavanja elektroniCke sjednice u pozivu za sjednicu koji se
dostavlja svim ¢lanovima na njihovu elektroni¢ku adresu, uz dnevni red odreduje se
pocetak i zavrSetak elektronitke sjednice, a u tom se vremenu élanovi Skolskog
odbora odituju elektroni¢kim putem.

Nakon zavrSetka elektronicke sjednice sastavlja se zapisnik u &ijem su privitku
sva pristigla oCitovanja.

Clanak 49.

Kada pojedinom ¢&lanu Skolskog odbora iz &lanka 28. ovoga Statuta
prijevremeno prestane mandat provode se dopunski izbori.

Dopunski izbori provode se najkasnije u roku od 30 (trideset) dana od dana
prestanka mandata prema stavku 1. ovoga ¢lanka.

Mandat &lana Skolskog odbora izabranog na dopunskim izborima traje do
isteka vremena na koje je bio izabran raniji &lan Skolskog odbora.

Na dopunske izbore odgovaraju¢e se primjenjuju &lanci 31. do 39. ovoga
Statuta.

Clanak 50.

Clana Skolskog odbora iz reda ucitelja i struénih suradnika i iz reda roditelja
razrieSuje se:

1. ako podnese ostavku na &lanstvo u Skolskom odboru:

2. ako mu kao uditelju odnosno stru¢nom suradniku prestane radni odnos u

Skoli;

3. ako uceniku &iji je roditelj ¢lan Skolskog odbora prestane Skolovanje u ovoj
Skoli, najkasnije u roku od 60 dana od dana kada je prestalo $kolovanje
ucenika u skoli;
ako privremeno ili trajno ne moze izvr§avati obveze é&lana;
ako zbog nastanaka razloga iz posebnih propisa &lan vise ne moze obavljati
poslove ucitelja i struénog suradnika ili ako je roditelj sankcioniran sukladno
odredbama posebnih propisa;

6. ako tijelo koje ga je predloZilo u Skolski odbor nije zadovoljno njegovim radom

u Skolskom odboru;

7. ako prosvjetni inspektor ili Skolski odbor utvrde da &lan Skolskog odbora ne
ispunjava obveze odnosno obavlja poslove iz svog djelokruga utvrdene
zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skole ili ako obveze i poslove obavlja
na nacin kOjI ne omogucu;e redovito poslovanje Skole;

8. ako nastanu razlozi iz posebnih propisa zbog kojih osoba vie ne mozZe biti
élan Skolskog odbora.

Prijedlog za razrje$enje ¢lana Skolskog odbora iz reda ucitelja i strucnih
suradnika moZe dati najmanje desetina ¢lanova Ugiteljskog vijec¢a, a prijedlog za
razrje$enje Elana Skolskog odbora iz reda roditelja moze predloziti najmanje
desetina &lanova Vijeéa roditelja.

oA

Clanak 51.
Skolski odbor moze biti raspusten i prije isteka mandata ako ne ispunjava
obveze utvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili statutom $kole ili ako te poslove
obavlja na nacin koji ne omogucéuje redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti Skole.
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Odluku o raspustanju Skolskog odbora donosi Ured drzavne uprave.

Clanak 52.
Odlukom o raspustanju Skolskog odbora imenuje se povjerenstvo koje
priviemeno zamjenjuje Skolski odbor.
Na imenovanje povjerenstva, nacin rada te ovlasti povjerenstva koje
zamjenjuje Skolski odbor primjenjuju se odredbe ¢lanka 121. stavci 4. - 11. Zakona.

Clanak 53.

Clan Skolskog odbora koji je razrije$en prije isteka mandata jer je utvrdeno da
ne ispunjava obveze utvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skole ne
moze biti ponovno imenovan za &lana istoga Skolskog odbora.

Clanovi raspustenog Skolskog odbora ne mogu biti ponovno imenovani za
lanove Skolskog odbora koji se imenuje nakon raspustanja ako je Skolski odbor
raspusten iz razloga $to nije obavljao poslove iz svojeg djelokruga u skladu sa
zakonom, aktom o osnivanju ili statutom $kole ili je te poslove obavljao na nacin koji
nije omoguéavao redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti skole .

) ) Clanak 54. )
Clanovi Skolskog odbora o pitanjima iz djelokruga rada Skolskog odbora
odluéuju veéinom glasova ukupnog broja €lanova.

Clanak 55.

O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.

Zapisnik se vodi pisano, a moze se i tonski snimati po odluci Skolskog odbora.

Zapisnik vodi tajnik Skole ili osoba koju odredi predsjednik Skolskog odbora u
dogovoru s ravnateljem.

Clanak 56.

O odlukama vaznim za rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog
odbora radnike se izvje$cuje na oglasnoj ploci $kole u roku od 3 (tri) dana od dana
odrzavanja sjednice na kojoj je donesena odluka.

Roditelie se na sjednici Vije¢a roditelja i roditeljskim sastancima izvjescéuje o
odlukama vaznim za rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog odbora.

Clanak 57.
Skolski odbor moZe osnivati povjerenstva ili radne skupine za proucavanje
pitanja, pripremanje prijedloga akata ili obavljanje drugih poslova vaznih za Skolu.
Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju se na vrijeme koje je potrebno
da se obavi odredena zadaca.
Skolski odbor moze u svako doba opozvati povjerenstvo ili radnu skupinu,
odnosno pojedinog ¢lana.

Clanak 58.
. Clanovi povjerenstava i radnih skupina u pravilu se biraju izmedu radnika
Skole.

Iznimno kada je propisanc da odredeno povjerenstvo ili radna skupina mora
imati sastav koji se ne moze osigurati od radnika Skole ili kada je to prema naravi
zadaée potrebno, Skolski odbor moZe za ¢&lanove povjerenstva ili radne skupine
imenovati i osobe izvan Skole.
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Clanak 59.
Uz poslove za koje je kao tijelo upravljanja Skole ovlasteno zakonom i

provedbenim propisima, Skolski odbor:

> imenuje ravnatelja Skole uz prethodnu suglasnost ministra;

> razrjeSuje ravnatelia Skole sukladno zakonskim odredbama I odredbama
ovoga Statuta;
utvrduje prijedlog Statuta te uz prethodnu suglasnost Osniva¢a donosi Statut;
donosi opce akte Skole na prijedlog ravnatelja Skole;
donosi Skolski kurikulum na prijedlog Uciteljskog vijeca i ravnatelja Skole :
donosi Godi$nji plan i program rada na prijedlog ravnatelja $kole i nadzire
njegovo izvr§avanje;
donosi financijski plan, polugodigniji i godisnji obracun na prijedlog ravnatelja
daje prethodnu suglasnost ravnatelju Skole u vezi zasnlvanja I prestanka
radnog odnosa sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli;
na prijedlog ravnatelja donosi odluku o upuéivanju radnika na lijeénicki pregled
kod oviastenog izabranog lije¢nika specijaliste medicine rada radi utvrdivanja
radne sposobnosti;
> odlu€uje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa;
> odluCuje o ulaganjima, investicijskim radovima i nabavi opreme te nabavi

osnovnih sredstava i ostale pokretne imovine &ija je pojedinaéna vrijednost od

100.000,00 do 200.000,00 kuna;
> odluCuje, uz suglasnost Osnivaéa, o ulaganjima, investicijskim radovima i
nabavi opreme, te nabavi osnovnih sredstava i ostale pokretne imovine &ija
pojedinagna vrijednost prelazi 200.000,00 kuna;
odlu¢uje uz suglasnost Osnivada, o stjecanju, optereéivanju ili otudivanju
nekretnina;
predlaze Osnivadu promjenu naziva i sjedita Skole, promjenu odnosno
dopunu djelatnosti, te dono$enje drugih odluka vezano uz osnivaéka prava;
daje osnivadu i ravnatelju prijedloge i mislienja o pojedinim pitanjima vaznim
za rad i sigurnost u Skoli;
bira i razrieSuje predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora;
u drugom stupnju odluéuje o aktima koje Skola donosi na temelju javnih ovlasti
ako zakonom, podzakonskim aktom ili ovim Statutom nije odredeno drugo
nadlezno tijelo;
razmatra rezultate obrazovnog rada i
obavlja druge poslove odredene Zakonom, podzakonskim propisima, ovim
Statutom i drugim opéim aktima Skole.
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V. RAVNATELJ
Clanak 60.

Ravnatelj je poslovodni i stru¢ni voditelj Skole koji organizira i vodi rad i
poslovanje Skole i odgovoran je za zakonitost rada i struéni rad Skole.

Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista osoba moZe biti ponovno
imenovana za ravnatelja.

Ravnatelja imenuje Skolski odbor, uz suglasnost ministra nadleznog za
obrazovanje.

U postupku imenovanja ravnatelja &lanovi Skolskog odbora koje je imenovalo,
odnosno izabralo Ugiteljsko vijece, Vijece roditelja te Radniéko vijeée/radnici, obvezni
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su zastupati i iznositi stajalista tijela koje ih je imenovalo, odnosno izabralo u skolski
odbor.

Smatra se da je ministar dao suglasnost za imenovanje ravnatelja ako ne
uskrati suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za suglasnoscu.

Ako je ministar uskratio suglasnost za imenovanje ravnatelja, postupak izbora
ravnatelja ponavlja se.

Ravnatelj se imenuje na temelju natjeaja koji raspisuje $Skolski odbor, a
objavljuje se u »Narodnim novinama« i na mreznim stranicama Skole, najmanje 60
dana prije isteka mandata aktualnog ravnatelja.

U natjedaju se objavljuju nuzni uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, dodatne
kompetencije, vrijeme na koje se ravnatelj imenuje, rok za podno$enje prijava na
natje¢aj koji ne moze biti kra¢i od osam dana od dana objave natjeCaja, dokazi o
ispunjenosti uvjeta koje kandidat uz prijavu treba dostaviti u izvorniku ili ovjerenoj
preslici, uputu za kandidate koji se pozivaju na pravo prednosti prema posebnim
propisima te rok u kojem se kandidati izvje$¢uju o izboru, a koji ne moze biti dulji od
45 dana od isteka roka za podno$enje prijava.

Uz prijavu na natjecaj i potrebnu dokumentaciju prema natjecaju kandidat je
duzan dostaviti program rada za mandatno razdoblje.

Clanak 61.
Za ravnatelja Skole moZe se imenovati osoba koja ispunjava uvjete propisane
Zakonom.
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u postupku imenovanja ravnatelja
Skole su poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo rada na
projektima.

Clanak 62.

Pri zaprimanju prijava kandidata za ravnatelja Skole prijave je potrebno
urudzbirati neotvorene.

Nakon isteka natjeGajnog roka natje¢ajnu dokumentaciju kandidata na
natjeGaj za ravnatelja pregledava $kolski odbor koji utvrduje ispunjava li kandidat
nuZne uvjete za imenovanje ravnatelja propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (u daljnjem tekstu: Zakon), te utvrduje je li prijava
pravovremena i potpuna.

Clanak 63.
Skolski odbor vrednuje bodovima dodatne kompetencije na slijedeéi nacin:

> Poznavanje stranog jezika - od 0 bodova (nema dokaza) do 1 bod (priloZen
dokaz), prema prilozenom dokumentaciji kandidata uz prijavu (stupanj prema
Zajedni¢kom europskom referentnom okviru za jezike, svjedodzba ili druga javna
isprava, preslika indeksa o poloZenom ispitu stranog jezika, potvrda o pohadanju
obrazovanja i edukacija stranih jezika, javna isprava o izvrSenom testiranju znanja
stranog jezika od ovlastene ustanove ili druga isprava)

> Osnovne digitalne vjestine — od 0 bodova (nema dokaza) do 1 bod (prilozen
dokaz), prema prilozenoj dokumentaciji kandidata uz prijavu (uvjerenje, certifikat,
potvrda, svjedodzba ili druga isprava),

> Iskustvo rada na projektima koji su imali uéinak na Skolu od 0 do 3 boda po

projektu:








































































